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COLEGIO DE ABOGADOS

DEL PARAGUAY

Estatuto social del Colegio de Abogados del Paraguay

Preambulo
Acta de fundacion

En la ciudad de Asuncion, capital de la Republica del Paraguay, a los cinco dias del mes de
junio del afio mil novecientos cuarenta y dos, se reunieron en el local de la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales, los Abogados del Foro de esta ciudad giberswqoie, con el propdsito de
fundar el COLEGIO DE ABOGADOS DEL PARAGUAY”, como entidad profesional privada. Segui
mente y por unanimidad de votos, se invita al Dr. Juan R. Chaves, Decano de la Facultad de Derech
y Ciencias Sociales, a ocupar la 8eesia de la Asamblea, quién después de agradecer la distin-
cion de que es objeto, declara abierto el acto, siendo las diez y ocho horas. Solicité epako de la
bra el Dr. Ignacio Parra, quien en breves consideraciones explicé a los presentes fasat@suns
gue exigen se lleve adelante la idea de la agremiacion de los abogados paraguayos y dio cuenta de
los trabajos preliminares encaminados al mismo objetivo, realizado en otras reuniones privadas.
Acto seguido el Sefior Presidente Dr. Chaves pasgharagyrande rasgos la historia que informa
la vida de la institucion en el orden legal, informando asi que en el afio mil novecientos diez fue
fundado por primera vez en la Republica EL COLEGIO DE ABOGADOS, con el nombre de “Foro Pa
guayo”, institucién ge mas tarde se transformé nuevamente en un COLEGIO DE ABOGADOS, sobre
la base de nuevos estatutos (de fecha 1928). En este estado de plantea en la Asamblea la cuestién
relativa al procedimiento que se seguiria frente a los antecedentes mencionadqsgxiddmcia,
y si no seria mas conveniente proceder a fundar en este mismo acto un nuevo COLEGIO DE ABOG,
DOS integrado desde luego con los abogados presentes. Previo un cambio de pareceres entre los
Srs. Doctores Sosa Jovellanos, Saguier Aceval, Gommie DBminguez, Soler y Laconich, queda
resuelto por la Asamblea la cuestion, en el sentido de declarar desde ya fundada la institucion que
se denominara “COLEGIO DE ABOGADOS DEL PARAGUAY". Por secretaria, el Sefior Presidente |
leer los términos del #guo Estatuto del primitivo Colegio, asi como los de otro proyecto estatuta-
rio presentado por el Dr. Ricardo Caballero. Por resolucion de la Asamblea se recomienda el estudio
de los estatutos proyectados a una “Comision Provisoria” constituida pomkadala la misma
asamblea, y con facultades de introducir enmiendas, adiciones, correcciones, asi como de elaborar
un proyecto propio sobre la base de un criterio que mejor contemple los intereses y fines de la aso-
ciacion. Para el cargo de Presidente da €®mision provisoria, la Asamblea por mocion del Dr.
César Lopez Moreira, design6 al mismo Dr. Chaves, delegando en este, al mismo tiempo la facultad
de nombrar a los otros cuatros miembros que debian de integrar dicha comision, recayendo la de-
signaciorreferida en la persona de los Doctores Ignacio Parra, Emilio Saguier Aceval, Carlos Heiseke
Montero y Enriqgue Sosa, cuya mision es la de presentar a la Consideracion de una proxima asam-
blea el proyecto definitivo de los estatutos de la Institucion. Qae ke dio por terminado el acto,
firmado con el Sefor Presidente los abogados presentes.

Capitulo |
Denominaciénpaturalezaduracién y domicilio

Articulo 1° Se constituye una asociacion civil reconocida de utilidad publica, sin fines de
lucro, que se denominara “Colegio de Abogados del Paraguay”. También podra ser reconocido por
sus siglas “CAR’por su abreviacion “El Colegil Colegio de Abogados del Paraguay es el orga-
nismo rector de la abogacia paraguaya, con personeria juridica reconocida por Decreto N° 17.296
del 2 de marzo de 1943. Consiito originalmentecomo una asociacion civisin fines de lucro,
podra cumplir funiones de derecho publico en cuanto asi lo autorice la legislacion nacional.
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Articulo2°.- La duracién del Colegie Abogados del Paraguey indefinida y subsistira
como entidad de bien coman mientras subsistan los fines que persigue.

Articulo3°.- El domicilio del Colegite Abogados del Paraguay se constituy¢aesiudad
de Asuncidn¢apitalde la Republica del Paragu&y sede histérica esta ubicada en la calle 14 de
Mayo 988 esquina Manduvira de la ciudad de Asuncion.

Capituldl
De los fines

Articulo4°.- Constituyen fines del Colegie Abogados del Paraguay Promover y defen-
der la causa de la justicia para cuya concrecion bregara por la instauracion y efectiva vigencia del
Estado de Derecho fundado en los principios de la demogchddiefender la Libertad e indepen-
dencia de los abogados en el gjercicio de su profesién, inconcebible sin la correlativa independen-
cia del Poder Judicial y los magistrados que lo integran; c) Ejercer la representacion y dédensa de
abogacia ante los pedes publicos, autoridades jurisdiccionales o de otra naturaleza, entidades
publicas o privadas, con legitimacion para intervenir en cuanto litigio o causa afecte los intereses
de la profesion; d) Ordenar la actividad profesional, conforme a las leyasisa@mdo la matricu-
la, ejerciendo facultades disciplinarias, bregando por la observancia de normas éticas de la profe-
sion, el honor, la dignidad y el respeto a los abogados para el cumplimiento de su rol en la socie-
dad; e) Promover la exigencia de unariacion juridica de alto nivel como condicién de acceso a la
profesion yal propio tiempgorganizar la capacitacion profesional permanente de sus miembros
mediante acciones de caracter cultural, cientifico y académico; participar en los planes de estudio
brindados por las Universidades; f) Crear organismos y desarrollar acciones que fomenten la solida-
ridad, la asistencia mutua y la reciproca consideracion entre sus miembros, organizando servicios
de seguridad y bienestar social, cuidando la justa reidbude sus servicios y el establecimiento
de condiciones materiales acordes con la dignidad de la profesion; g) Promover la armonia y cola-
boracion entre los colegiados impidiendo la competencia desleal, defendiendo sus intereses contra
el intrusismo de psonas no habilitadas, arbitrando conciliaciones y resolviendo las discrepancias
gue suscite el desempefio de los profesionales; h) Defender las incumbencias legitimas de los abo-
gados, exigir el libre acceso a actuaciones que pudieran afectar a cuaksficebje, asi como
exigir el tratamiento decoroso y respetuoso del abogado en cualquier instancia y de parte de cual-
quier autoridad o funcionario, como participe en la administracion de la justicia; i) Promover el
mejoramiento de la legislacién general gais, prestando la cooperacion que a tal efecto recaben
los poderes publicos o ejerciendo el derecho de peticion. En particodattyuvar y promover el
mejoramiento de los servicios de la Administracion de la Justicia; j) Defender de manera intransi-
gente los Derechos Humanoseyn especialel derecho de toda persona de acceder en condiciones
de igualdad a la justicia, a ser juzgado publicamente ante tribunales competentes, naturales, inde-
pendientes e imparciales con adecuada asistencia profesionatinkp\rer la educacion legal del
pueblo y ejercer las demas acciones que deriven de los antecedentes fines o sean dispuestas por la
legislacion; 1) Asociarse o establecer relaciones con organizaciones profesionales internacionales,
con mira a la instauracide un orden internacional justo que garantice a escala mundial el respe-
to a la dignidad de la persona humana y lg pan)Asociarse o establecer relaciones otras
organizaciones profesionales nacionatesistituyendo federacionespn mira a la inauracion de
un orden nacional justo que garantice el respeto a la dignidax$ ¢gedfesionales a nivel local

Capitulo Il
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De los socios

Articulo5°.- Habracincocategorias de socios. Activesnples, correspondientesitalicios
y honorarios

Articulo 6°.- Son socios activos aquellos abogados ejercientes de la profesion, que retnan
los siguientes requisitos: a) poseer titulo habilitante y hallarse matriculado para el ejerticio de
profesion; b) no desempefiar puesto publico remunerado con gbeiscal 0 municipal, salvo la
docencia; c) no hallarse afectado por incompatibilidades o inhabilidades que le impidan el ejercicio
de la profesion; d) ser aceptado en tal caracter pQoeisejo Directivo d€lolegio y; e) estar al dia
en el pago déa cuota social. La condicién de socio activo se pierde por: a) haber sido el socio san-
cionado con la casacion de la matricula que lo habilita al ejercicio de la profesién de abogado; b)
cuando sobrevenga incompatibilidad o inhabilidad que afecte al spgior hallarse el socio en
mora en el pago de su cuota social por tres afios consecutivos. La pérdida de la condicion de socio
se hara efectiva por el Consejo Directivo, previa intimacion al socio afectado a que cancele sus
obligaciones en un plazo deteérmado. La pérdida de la condicion de socio activo por esta causal
trae aparejada, ademas, la pérdida de su antigliedad como socio del Colegio.

Articulo 7°.- Lacalidad de socio activo es incompatible con: a) el desempefio de puesto
publico indicado en ehciso b), del articulo anterids) La funcién notaria) La condicién de inte-
grante, en servicio activo, de las Fuerzas Armadas o Policiales de lad)&diéfercicio de cargos
publicoselectivos. La condicion de asesor juridico de un ente puldigemera incompatibilidad, a
condicion de que al efecto se hallen instituidos por mandato asentado en escritura publica.

Articulo8°.- Estan inhabilitados para formar parte del Colegio: a) Los abogados que hubie-
sen sido condenados por delitos comunes gigeten la dignidad o decoro profesional, que lleven
como sancion accesoria la inhabilidad, mientras subsistan las sanciones; b) Los excluidos del Cole-
gio por sancion disciplinaria; c) Los fallidos no rehabilitados.

Articulo9°.- Para ser socio activagdemas de los requisitos establecidos en el articulo 6°,
se requiere que ejerza la profesion dentrd pais Los profesionales asociadosadegiosu orde-
nesde abogadosle otras ciudades circunvecinas pueden ser soaits/osdel Colegiode Aboga-
dos dé Paraguayl.a asociacion o agremiacion a otras entidades gremiales no excluye la posibilidad
de asociarse al Colegio de Abogados del Paraguay.

Articulo10°.- Son socios simples los abogados no ejercientes de la profesiéon y por tanto no
matriculados]os estudiantes de derectwafectados de incompatibilidades, que soliciten su aso-
ciacion al Colegio. Tendran todos los derechos y prestaciones de segacdidfden cuanto asi se
organice, salvo el ejercicio del derecho de voto eadambleas

Articulo11°.- Son socios correspondientes los abogados residentes en el extranjero o en
otras circunscripciones judiciales, designados en tal caracter porsdj&@irectivo. Hallandose
en el paisgozaran de todas las prerrogativas de los socios, salvo el ejercicio de derecho de voto en
lasasambleas

Articulo12°.- Son sociogitalicioslos abogadosjue hayan sido socios activos y estado al
dia con su cuotaocial de manera ininterrumpida durante un periodo de 30 afios y tengan, como
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minimo, la edad de 65 afioBendran todos los derechos y deberes que los socios activos. Pero
estaran exentos del pago de las cuotas sociales.

Articulo13°.- Son socios honorarios los abogados nacionales o extranjeros asi nominados
por unaasambleaxtraordinariadel Colegiale Abogados del Paraguaty atencién a sus contribu-
ciones cientificas o méritos sobresalientes en defensa de la Justicia y el Derecho.

Articulo14°.- Los socios simples y correspondientes, sin perjuicio de su inelegibilidad, po-
dran desempefar comisiones o integrar las comisiones que establezca el Consejo Directivo.

Articulo15°.- Son derechos de los socios: a) Siendo socio adtgi;, @ ser elegido en los
cargos directivos del Colegio y participar eratsnbleasb) Requerir y ser asistido por el Colegio
en defensa de sus derechos y prerrogativas como profesional; ¢) Utilizar los diversos servicios esta
blecidos por el Colegio rasussocios en especiaparticipar, en cuanto se sancione la legislacion
pertinente, de los beneficios de la seguridad social, jubilaciones y otras prestaciones sociales; d)
Participar activamente de todas las actividades sociales, informarse deb men€plegio, a cuyo
efecto le seran franqueadas, justificadamente las documentaciones pertinentes.

Articulo16°.- Son deberes de los socios: a) Ejercer la profesién con celo y probidad, velan-
do por la reputacion de labogaciay la suya propia, tantonda vida publica como privada, defen-
der la independencia de la profesion, la libertad de su ejercicio, su jerarquia y el respeto que de-
manda; b) Acatar las leyes, el presezg@tutoy las disposiciones adoptadas el Consejo Direc-
tivo en su consecuere, en especial, las decisiones del Tribunal de Etica del Colegio; c) Colaborar
con la jerarquizacion de la profesion, denunciando al Colegio los casos de intrusismo ilegal, irregu
laridades en la administracién de la Justicia, los abusos en dependeraiasiaiénistracion o de
los particulares; d) Profesar trato decoroso mégistraturay al colega, pero no consentir ser tra-
tado de otra forma.

CapituldVv
De los érganos dé€lolegio

Articulo17°.- Son érganos del Colegio: a) Las asambleasralesb) El Consejo Directivo;
c) El Tribunal de Conducta; d) El Consejo pieegidentese) Las comisiongscomitéscreadas por
el Consejo Directivo; f) El Tribunal ElectoraElgjentro de Arbitrajdel Colegio de Abogados del
Paraguayy h) Loscolegiogregionales

Articulo18°.- Son también érganos del Colegio, aunque con autonomia y personeria pro-
pia, la Academia Paraguaya del Derecho y la Fundacion para el progreso de la Ciencia Juridica, que
Se regiran por sus propios reglamentos e instrumentos constitutivos, asi como entidades similares
de abogados que lo soliciten.

Seccién
De las asamble@®nerales

Articulo19°.- La asamblea general de socios es el maximo orgawgisanautoridad maxi-
madel ColegioSiempre debe reunirse en el domicilio so€atiinariamente debe reunirseuan-
to menos, una vez al afiagntro de los primeros cuatro meses de finalizado el ejercicio social que
coincide con el afio calendadesde ell de enero hasta el 31 de diciembExtraordinariamente
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podra reunirsecuando se juzgue conveniente o necesgray,convocacion del Consejo Directivo,
del Sindico o dsociosactivosque representencuarto menos el cinco por cient§5%)de los so-
cios ativos del Colegique estén al dia con sus cuotas

Articulo2(.- Laconvocatoria para asambleaneraldebera realizarsdurante cinco dias,
con una antelacion minima diez dias y no mayor deeinta dias, mediante anuncios realizados
enundiario degrancirculacién nacionala convocacion debera mencionar el caracter de la asam-
blea, ellugar,lafecha ylahora dela reunionJa primeray segunda&onvocatoriasegun el casp el
pertinente Orden del Dieon los temas a trataasi como los requisitos especiales exigidos por el
estatuto para la participacion de los socies situaciones extraordinarias, podran celebrarse por
medios virtuales, cumpliendo todos los requisdes estatuto y la legislacion nacionabs anun-
cios antecedentemente expresadss, realizaramsin perjuicio de que se realice también convoca-
toria por comunicacion escrita, por circulaoy intermedio de la pagina WEB oficial del Colegio, asi
como en sH redes sociales oficialg®n los carteles del Colegistablecidos en la sede social o0 en
los lugares que el Consejo Directivo indiduieconvocacion a asambleas generales puede, en si-
multaneo, autorizar una primera y segunda convocatoria. La segomgacatoria podra celebrar-
se el mismo dia, una hora después de fijada para la pritddemas, en la Secretaria del Colegio,
en horas despacho, estaran a disposicion de los socios los antecedentes y documentos de los asun-
tos a deliberarse en la Asamblean wna antecedencia minima de cinco disConsejo Directivo
podra autorizar la disposicion informatica y digital de los antecedentes y documentos y publicarlos
en la pagina WEB del Colegio, con la misma antelacion.

Articulo21°.- Si para la hora estldzida en Igprimeraconvocatoria no se reuniere el quo-
rum requerido, que se establece mrds dela mitad de los socios activos, la asamblea tendra lugar
en segunda convocatoria, una hora después con cualquier nimero de asistencia.

Articulo22°.- Las aambleas ordinarias tendran por objeto: a) Memanimaldel Consejo
Directivg b) Lectura, discusién y votacién del Balance y cuentas de los resultados del ejercicio fe-
necido; ¢) Lectura, discusion y votacion del Presupuesto previsto para el ejerd@mbesigumon-
to de la cuota social; d) Si correspondiere, eleccion para llenar los cargos de miembros del Consejo
Directivo que cesan en sus mandatos, conforme al Reglamento Elgotpraima de posesion, si
correspondiere, de sus cargos respectivod@omiembros recién electos.

Articulo23°.- Treinta dias antes de la celebracion de la asamblea, los socios podran presen-
tar proposiciones que deseen sometesiadeliberacion y acuerdo, y seran incluidos obligatoria-
mente en el orden del dia establecido para el acto.

Articulo 24°.- Recibido el pedido de convocatoria a asamblea extraordimrf2aonsejo
Directivg toda vez que se retna el nimero requerido degi@iantes, estara obligado a convocar-
la para dentro de los treinta dias siguientes, salvo que faltaren sesenta dias 0 menos para la cele-
bracién de asamblea ordinaria, en cuyo caso se incluird la peticion como un punto especifico del
orden del dia, en elrden que corresponda ya que tratandose de una cuestion previa a toda otra
consideracion debera figurar en el primer punto de los asuntos a tratarse.

Articulo25°.- Si el objeto de la peticidn fuere la celebracion de asamblea extraordinaria a
los efectogle tentarse un voto de censura contra el Consejo Directivo 0 alguno de sus miembros,
la peticion debera ser suscrita cuando menos por el veinte por ¢2of6)de los socios activos
gue estén al dia en el pago de sus cuotas sociales
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Articulo26°.- EIConsejo Directivo elaborara y presentar@dnforme este estatuto, las con-
diciones para la participacion de &mambleasNo obstante, queda establecido: a) Que solamente
pueden participar de las asambleas los socios activos que se hallen al dia erdelfueycuotas
socialesLa puesta al dia y el pago de las cuotas sociales respecto de cada asamblea se realizaran
con debida antelaciédentro de los plazos establecidos por el Consejo DiretiivQue todas las
asambleas seran instaladas y presididaseppresidentedel Consejo Directivo, o quién lo sustitu-
ya legalmente y hasta que haya sido electo otro; c) Que de todas las deliberaciones se levantara
acta que sera asentada en un libro atgas de asambleas este efecto, con caracter previo a
cualquer deliberacién, de entre los socios concurrentes al acto, se elegird a dos secretarios de la
reunién que la elaboraran y suscribiréf® manera conjuntaon el presidente; d) Que cuando
medie peticion de por lo menos veinte asambleistas, las decisioasg @cuerden en la asamblea
deberan adoptarse mediante el voto secreto de los concurrentes. El voto sera secreto, obligato-
riamente, cuando medie una cuestion que afecte el decoro de cualquier socio. A este efecto,
igualmente, quen presida la asambleaqmedera a designar a tres socios que tendran a su cargo el
escrutinio de los votge) Que todas las decisiones se adoptaran por mayoria simple de votos, sal-
Vo queel estatutoprescriba otra cosa para casos especificos.

Articulo27°.- Solamente podranansiderarse en asamblea extraordinandos aquellos
asuntos que no sean competencia de las asambleas ordjregrlzssreforma del presengstatuta
del codigo de étigadel reglamento electoratlel reglamento del Tribunal de Condugtdel regla-
mento del Centro de Arbitraje del Colegio de Abogados del Pardgleygreacion de nuevos re-
glamentos;c) autorizarla venta de inmuebles de propiedad del Colegautorizar la compra de
nuevos inmueblesd) Considerar un voto de censurdeipuesto contra el Consejo Directivo o
alguno de sus miembros) La remisidonquitao exoneraciorde las cuotas sociales adeudadas y la
pérdida de antigliedad de los socios que asi lo solicitghag tuestiones previstas en el articulo
240,

Articub 28°.- La reforma del estatuto requerira mayoria de dos tercios deoliesspre-
sentes en la asamblea. El cambio de objeto o fines del Colegio requerird mayoria absoluta de dos
tercios del niumero total de socid®ara considerar un voto de censura, serd necesario un quérum
de mas dda mitad de los socios activos con derecho a voto en la fecha de la asamblea. Y para que
prospere la mocion requerir4 del voto secreto de los dos tercios de los socios presefdes
asamblea. Mediando el voto afirmativo de la asamblea, el Cddsefivoo los miembros afec-
tados se consideran cesantes y en la misma asamblea se establecera la fecha de eleccion de los
reemplazantes.

Articulo29°.- Cuandocorresponda realizar elecciondgs autoridadesel Consejo Directivo
podré establecer como fechas para la realizacion de la asaembté#as habiles o inhabiles, dos
dias sucesivos, en el primero para el tratamiento de las cuestiones pertinentesedal@rdia, y
el segundo mediando cuarto intermedio, para la realizacién de las elecciones. Si lo considera apro-
piado podré establecer diferencia de horas para uno y otro menester.

Articulo3(.- Los socios pueden hacerse representar en las asambleasigsnNo pue-
den ser mandatarios los miembros del Consejo Directivo, los sindicos ni los empleados del Colegio.
Para otorgar representacion seréa suficiente una carta poder con firma autenticada o registrada en
el Colegio. Cada mandatario serd, como maxiggresentante de un socil mandatario podra
aprobar o rechazar las mociones de todos los puntos de los 6rdenes del dia de las asambleas gene-
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rales. Pero no podra, en ningln caso, votar por representacion en la eleccién de autoridades. El
voto es persoalisimo.

Articulo31°.- Las asambleas generales podran pasar a cuarto intermedio por una Unica vez,
a fin de continuar en otra fecha dentro de los treinta dias siguientes. En tal caso, sélo pueden
computarse en la segunda reunion los votos de los sqo®genian derecho a participar de la
primera reunion.

Secciénl
El Consejo Directivo

Articulo32°.- La direccién y administracién del Colegio estara a cargo de un Consejo Direc-
tivo compuesto de quince miembros titulares y ocho suplentes, electos en asamblea mediante el
voto libre, directo y secreto de los socios activos que concurraasanableageneral Esta prohi-
bido el voto por mandato o representaci®@e elegima un presidentey suvicepresidentevocales
titulares y suplentes, un sindico titular y un sindico supldmtesleccion se realizara en base al
Reglamento Electoral.

Articulo33°.- De entre los miembros electos, en la primera sesién que realice el Consejo
Directivose elegiran usecretario unsecretario adjurd, untesoreroy unprotesorero, asumiendo
los demas electos la calidad de los vocales.

Articulo34°.- Los miembros &l Consejo Directivo duraran dos afios en sus funciones, pu-
diendo ser reelectos. Por ausencia, renuncia, cesantia o muerte de los miembros titulares les susti-
tuyen los suplentes, por orden dereso al Consejo Directivo conforme las normas electorales del
voto preferente La cesantia se producira por falta de asistencia sin causa justificada y mas de tres
sesiones consecutivas.

Articulo35°.- Integran igualmente el Consejo Directivo del Colegio, en calidad de miembros
natos, y por tanto con voz, aunque @@sencia no se computara a los efectos del quérum, los
presidentes de losolegios de abogadde las distintas ciudades que lo tienen constituido.

Articulo 36°.- Lasresoluciones del Consejo Directivo podran reconsiderarse en la sesion
siguiente por kvoto de dos tercios de sus miembros presentes y a pedido de un mittularco
a solicitud deveintesociosactivos al dia con sus cuotas sociales

Articulo 37°.- Son funciones del Consejo Directivo: A) EN RELACION CON LOS PODERE:!
PUBLICOS: 1) La defensa del orden juridico y la Constitucion de la Republica pugnando por la buena
aplicacioén de las leyes y la rapida administraciéon de la justicia, contribuyerdeatipnamiento
de las instituciones juridicas; 2) Colaborar con los poderes publicos en el estudio de los problemas
de la profesion de abogado y su ejercicio, proponiendo las medidas adecuadas para su solucion; 3)
Informar o dictaminar en nombre del Cgile en cuantos proyectos o iniciativas de leyes o sus re-
glamentaciones les fueren requeridos; 4) Sugerir o indicar a las autoridades pertinentes, listas de
abogados que considere idéneo para el desempefio de las funciones judiciales, consultando segun
los @sos acolegiosde otraslocalidades5) Presentar de oficio 0 a peticion de los presidentes de
los Poderes del Estado, o autoridades competentes en la materia, las incorrecciones que notare en
la administracion de justicia, formulando las observacionesgtime conducentes para que esta
se ejercite en forma correcta y expedita; 6) Fomentar y estrechar relaciones de respetuosa cordia-
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lidad entre el Colegio, sus socios y la Magistratura; B) EN RELACION CON EL EJERCICIO PROFE
NAL; 7) Velar por la dignidadndependencia de la abogacia y por el libre ejercicio de las prerroga-
tivas y derechos de los abogados; 8) Estimular por todos los medios la elevacién del nivel de la
practica de la abogacia, velando por el prestigio y buen concepto de los ejercieRtem@jer
las medidas de defensa de la abogacia en general y de sus socios en particular; 10) Velar porque los
colegiados observen buena conducta con relacion a los magistrados y funcionarios del Poder Judi-
cial, a sus comparieros, a sus clientes, y enselnsleeiio de su funcién desplieguen competencia
profesional; 11) Impedir y perseguir el ejercicio ilegal de la profesion asi como intervenir en cual
quier forma de prestacion de los servicios técnicos legales, violatorios de la necesaria independen-
cia y digrdad de la profesion en especial en cuanto se refiere a la organizacién de empresas que
vinculen subordinadamente a profesionales abogados; 12) Organizar el funcionamiento del Tribu-
nal de Etica para la aplicacién del Cédigo de Etica y modificarlo concifprate la asamblea si
fuere menester; 13) En cuanto lo faculte la legislacion, acusar y denunciar, sin prestar fianza, a
funcionarios y magistrados de la administracién de justicia, por las causales establecidas en las
leyes respectiva mediando el voto gier lo menos dos tercios de los integrantes del Consejo Di-
rectivo; 14) Cuando lo establezca la ley otorgar y gobernar la matricula profesional; 15) @iganizar
servicio de asistencia juridica gratuita a las personas carentes de recursos econémitesyd6) |
nir a solicitud de parte, o de oficio, segun el caso en las dificultades que ocurran entre colegas o
con los clientes, organizando arbitrajes y dictando los laudos que correspondan; 17) Dictar los Re-
glamentos que juzgue convenientes para el ejercieita profesion, informando a los colegiados
de las cuestiones que pudieran afectarles; C) EN EL ORDEN INSTITUCIONAL; 18) Establecer el pr
supuesto anual del Colegio y administrar sus bienes en funcion al mismo; 19) Adquirir bienes y
administrar el patriranio del Colegio con la mas amplia capacidad juridica incluso con aquellas
para las que se requiere mandato especial &34 CC), aceptar legados y donaciones, asi como
realizar todas las gestiones econémicas y financieras requeridas para allegas nesa s cum-
plimiento de los fines de la entidad, pudiendo a este fin emitir bonos, certificados de depdésito y
demas papeles de comercio o titulos valores, y percibir por la via que corresponda todo crédito o
acreencia legitima del Colegio; otorgar mandaty deducir querellas; 20) Convocasamblea
generalestableciendo el Orden del Bidos temas a tratar, las condiciones para la participacion de
los sociosy presentar la Memoria, el Balanclgycuentas de resultados, asi como proponer, en
cuantose organice, nomina de candidatos para integrar la Caja de Seguridad Social para Abogados;
21) Representar a dicha Caja en calidad de agente natural; e informar a la Asamblea de cualesquier
irregularidad que aprecia a los efectos de que esta autoricéesuancion cuando graves motivos
asi lo determinen; 22) organizar la recaudacion de las cuotas sociales, los derechos de matricula y
los aportes para la Caja de Seguridad Social, asi como de cualesquier otro servicio que pudiera
crearse para el bienestaodal de los abogados; 23) En cuanto la legislacién lo autorice, legalizar
las firmas de profesionales organizando el registro respectivo y percibir las tasas que correspon-
dan; D) EN EL ORDEN SOCIAL Y CULTURAL: 24) Sugerir y participar en la forRlatesdmede
Estudio de la profesion o cursos de posgrado organizados por las Universidades; 25) Organizar la
pasantia de los abogados aspirantes a la matricula y los examenes de acceso a la profesion; 26)
Fomentar la investigacion cientifica; otorgar y igesr becas de perfeccionamiento para sus so-
cios; organizar academias e institutos, cursos de posgrado y en especial biblioteca, videotecas,
hemeroteca especializada y en la medida de lo posible coordinar y brindar servicios informatizados
en materia legal27) Instituir Premios y organizar concursos que estimulen la creacién cigntifica
reconozcan la trayectoria profesiondB) Realizar o colaborar en estudios, informes, proyectos y
demas trabajos que los poderes publicos le encarguen, sean o no grajuitose refieran a la
Abogacia, a la Ciencia del Derecho, a la investigacion de instituciones juridicas o soclalgis-y a la
lacion en general; 29) Patrocinar, propiciar u organizar proyectos de investigacion sobre las mate-
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rias sefaladas en el incisaterior; 30) Intervenir en calidad de amicus curiae en los casos judicia-
les de trascendencia gremjaBl) En general, velar porque el Colegio permanentemente ostente la
alta investidura moral que lo constituya en ejemplo de vigencia de las prerrogatdasméntales

del hombre, de la libertad y de la democracia.

Articulo38°.- Las decisiones, acuerdos y resoluciones del Consejo Directivo se asentaran en
un Libro de Actas que sera suscrito por el presidente y el secrefsirmmo los demas miembros
del Consejo Directivo que deseen haceAolemas, a los efectos de la registracion contable, el
consejo habilitara los libros requeridos o establecera el sistema mecanizado de registro de la in-
formacion.

Seccioén i
Del presidente

Articulo39°.- Corresponde al presidente del Consejo Directivo, la representacion oficial del
Colegiode Abogados del Paraguary todassusrelaciones con los poderes publicasi como con
las entidades publicas y privaddsjercerdla representacion legal y las @uones de vigilancia y
correccion que estestatutoreserva a su autoridadjercera la voz oficial del Colegio en todo tipo
de comunicaciones publicas y privagaesidira las asambleas especialéssgue asista, dirigien-
do las discusiones con voto dewio en caso de empate. Expedira los libramientos para la inver-
sién de los fondos del Colegio, asi como suscribira toda la documentacion que importe obligaciones
a cargo de la entidad, las escrituras publicas y en general toda la documentacién esagala pa
buen funcionamiento de la entidad. Designara los turnos para la asistencia juridica gratuita, esta-
blecera los consultorios e instard permanentemente a las distintas comisiones creadas el cumpli-
miento de sus funciones. Ademas, se esforzara principténe® mantener con todos los compa-
fleros una relacion asidua de proteccién y consejo, procurando que su celo constituya una alta
tutela moral que ampare a los débiles y desatendidos, asesore a los inexpertos, encauce a los ex-
traviados y corrija a los comhaces, de tal suerte que su rectitud, su severidad y su afecto sea
ejemplo para todos y encarnacion de la dignidad sustancial en quienes realicen funciones de justi-
cia.

Articulo4(®.- Elpresidentedel Colegio de Abogados del Paraguay es parte le@itirtiwalo
procedimiento, de la naturaleza que fuges cualquier competenciaiciada en favor o en contra
del Colegio y, en especial, en aquellos casosrtud delos cuaksun profesional abogado perso-
nalmentepudiereresultar afectado. En especialentendra en caso de detenciones, allanamientos
y medidas similares que gieren significar una mengua al decoro que le es debido a los abogados
o restrinjan y afecten la libertad del ejercicio de la profegiéhsecreto profesiondPodra inter-
venir en bdo tipo de procesos que, por su trascendencia gremial, interese al Colegio de Abogados
del Paraguay en calidad de amicusasur

Articulo41°.- Para ser presidente del Colegio de Abogados del Paraguay se requiere, cuan-
do menos, diez afios ininterrumpidosmosocio activgy ameritar una conducta publica y privada
intachable.

Articulo42°.- Elvicepresidente reunira los mismos requisitos que el presidente y lo reem-
plazara cuando situaciones de hecho o derecho impidan el desempefio del titular.

Seccion IV
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Del secretarigy del secretario adjunto

Articulo43°.- Para ser secretario del Colegiaegquiere, cuando menos, cinco afios ininte-
rrumpidos comasocio activoA él le corresponde, auxiliado detretario adjuntoa) Organizar la
correspondencia, los archivos, las actas y las certificaciones realizadas por el Colegio; ¢} En coor
nacién cond Comisién de Matricula, llevar el registro de profesionales matriculados, asi como sus
respectivos legajos de documentacion; ¢) Organizar las tareas y ejercer la superintendencia sobre
el personal administrativo del Colegio.

Articulo44°.- Elsecretard adjunto reunira los mismos requisitos qusedretario y Isus-
tituird en caso de ausencia o incapacidad sobrevini&stablecer&on elsecretariouna perma-
nente cooperacion de acuerg@onsus indicaciones.

Seccién V
Del tesorerogy del protesorero

Articulo45°.- Eltesorerodel Colegio con la cooperacion gebtesoreroy de acuerda@on
las indicaciones del Consé&)aectivoelaborara el presupuesto anual, materializara las recaudacio-
nes, mantendra inventario actualizado delrpabnio, organizat la contabilidad, custodiara los
fondos y realizara los pagdsl ColegioComonorma, emitiracheques con firma conjunta degire-
sidenteu otro miembro del Consejo debidamente autorizado, cuidando en todo momento mante-
ner eficaz adminisacion que consolide y acreciente el patrimonio sot&ldra acceso a las cajas
de ahorro, cuentas corrientes y otras actividades bancarias y financieras para la mejor administra-
cién de los fondos del Colegio.

Articulo46°.- Eltesoreroo, en su caspel protesoreroque lo reemplazara en caso de au-
sencia o incapacidad sobreviniente, suscribirdn necesariamente todos los documentos que impor-
ten obligacién para el Colegio conjuntamente por el presidente. El Consejo Directivo, segun las
necesidades apreaas, podra reglamentar el uso de la firma, acordandola mediante mandatos a
funcionarios del Colegiaunque siempre en forma conjunta con el Tesorero u otro miembro.

Secciorim
El Tribunal de conducta

Articulo47°.- ElI Consejo Directivo, a propuesta@ehsejo dexpresidentegjue elaborara
una lista de diez posibles candidatos, nominara a cinco abogados para integrar el Tribunal de Con-
ducta del Colegio.

Articulo48°.- El Tribunal de Conducta deberéa ser integrado por personas de gran trayecto-
ria profesional, docente o judicial, de reconocida versacion juridica y sobre todo de rectitud moral.
No necesariamente deberan ser socios del Colegio. Duraran dos afios en sus funciones y actuaran
en forma de tribunal colegiado, pudiendo en caso necesario diviglirslos salas de tres miem-
bros, correspondiendo a su presidente presidir las dos salas.

Articulo49°.- El Tribunal de Conductatuara conformesu propio reglamentestablecido
por asamblea general extraordinarajdando organizar los procedimientds manera oray es-
crita, en la manera mas eficiente posillas sanciones que puede aplicar son: a) Expulsion por

PaginalOde 16



i

7N
IR
\ | /)

COLEGIO DE ABOGADOS

DEL PARAGUAY

haber sido condenado el afectado por delito comdn o incurrir en mala conducta grave que afecte
el honor profesional; b) Suspension del sbeista un afio y amonestacion.

Articulo5C°.- Contra las sentencias dictadas por el Tribunal de Conducta, solamente cabra
la acciorde inconstitucionalidad ante la Corte Suprema de Justicia.

Articulo51°.- EI Consejo Directivo, las comisiones que integre y los asociados del Colegio,
estan obligados a prestar la maxima cooperacion que requiera el Tribunal de Conducta.

Secciérvl
El Consejo de expresidentes

Articulo52°.- El Consejo de presidentesiel Colegio de Abogados del Paraguay constituye
un organismo consultivo y asesor de la entidad, de integracion voluntaria para sus miembros, aun-
gue una vez asumida la posesion de los cargos en el mismo obliga a consagrarle la dedicacién acor-
de con su alto cometidd&su duracion es vitalicia.

Articulo53°.- Corresponde al Consejo de Ex Presidentes: a) Dictaminar sobre las consultas
gue le formule el Consejoirectivoe informar, cuando le fuere solicitado, aakambleageneral
respecto de lasuestiones que se le requieran; b) Promover una némina de candidatos a integrar
el Tribunal de Conducta del Colegio; c) A propuesta del Consejo Directivo nominar los integrantes
del Tribunal Electoral del Colegio; d) En general, mediante sugerenciasjgs;omedar por la je-
rarquia de la abogacia y la buena marcha del Colegio.

Secciormii
De las comisiongscomitésdel Consejdirectivo

Articulo54°.- A los efectos del mejor desarrollo de sus tareas, con miras a concretar los
fines del Colegio, el @sejo Directivo constituira las siguientes Comisione€ommision de Fueros.
2.- Comisién de Relaciones InternacionalesC8mision de Matricula.-4Comisién de Relaciones
Publicas y Publicitarias.- &£omision de Estudios Legislativos.Gamision d Asistencia Legal y
Defensa de Intereses Publicos.Gomision de Relaciones GremialesC®mision de Actividades
Culturales. 9.Comision de Actividades Sociales: O@misién de Asistencia Social. Igualmente
vinculada hConsejdDirectivo,funcionara la Comision de Damas del Colegio, constituida por las
esposas de los profesionales.

Articulo55°.- ElI Consejo Directivo constituira las Comisiones mencionadas en el articulo
anterior, dentro de los treinta dias de constituido maldo las designaciones de entre sus miem-
bros u otros socios que deseen participar de sus actividhdesonstitucion de estas comisiones
podra incluir otros profesionales no agremiados que asi lo deseen y estudiantes de.daretho
supuesto de que algpa de tales comisiones se integre con personas ajenas al Consejo D#ectivo,
presidente participard de las sesiones del Consejo con voz, pero sin voto. Las comisiones estaran
obligadas a comunicar sus actividades con la periodicidad que estableztsegQitectivq pero
en todo caso no menos de una vez al mes.

Articulo56°.- Lasdecisiones de lasomisionegendran caracter consultivo y su ejecucion
se dara previo informe al Consejo Directivo que este efecto debera prestarle su aprobacion. Sesio-
naran con la frecuencia que establezcan, pero cuando menos dos veces al mes.
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Articulo57°.- Corresponde a la Comision de Fueros velar por el respeto a la dignidad y de-
coro de la profesion, investigando e interviniendo en todos los casos y situacionesestog se
pudieran ver afectados. En especial aplicara su celo para combatir el intrusismo en la profesion,
llevar un efectivo control en relacion a engs ejercen la profesion mediando incompatibilidades
denunciandolas y exigiendo la cancelacién dedticula, asi como, finalmente, investigar y ofre-
cer la mediacioén o arbitraje del Colegio en conflictos por el cobro de honorarios, o remitiral caso
Tribunal de Etica cuando se comprueben quejas sobre el mal desempefio profesional, o evidente
violacionde los canones de la ética de la profesion.

Articulo58°.- Corresponde a la Comisién de Relacidnesrnacionalesmantener activo
intercambio con las organizaciones internacionales que nuclean a los abogadegios de abo-
gados asi como con lasaciaciones nacionalesinternacionalesle abogadostn especialcuida-
ra la presencia y participacion de la abogacia paraguaya a congresos y conferencias profesionales y
cientificas.

Articulo59°.- Corresponde a la Comision de Matricula, que necesenig debera inte-
grar el secretario del Colegio, la organizacion de la pasantia profesional exigidos por elrColegio e
cuanto la legislaciéon nacional asi lo establezca, asi como la participacién del Colegio erslos plane
de ensefianza de la profesion.

Articulo 6°.- Corresponde a la Comisién de Recursos de Relaciones Publicas y Publicacio-
nes velar por el adecuado relacionamiento del Colegio con sus asociados, la opinién publica nacio-
nal y los medios de comunicacion social. Conforme a las posibilidadémaas del Colegio edi-
tara revistas, boletines y otras publicaciones.

Articulo 61°.- Corresponde a la Comision de Estudios Legislativos informar y dictaminar
acerca de proyectos de leyes en estudio del Congreso Nacional, asi como sugerir y proyectar el
mejoramiento de la legislacién nacional, allegando las sugerencias del casdrmpatarsantacion
por el Consejo Directivo.

Articulo62°.- Corresponde a la Comision de Asistencia legal y Defensa de Intereses Publi-
cos, organizar la asistencia a los carentes de recursos econdmicos, habilitando los consultorios
requeridos asi como busadmintegrar a los mismos a los profesionales que realizan su pasantia o
se inician en el ejercicio profesional, asi como también tomar participacion y prestar el asesora-
miento legal del Colegio en defensa del medio ambiente, el patrimonio histalictd de la Na-
cién, las organizaciones vecinales afectadas por obras o fenébmenos de la naturaleza.

Articulo63°.- Corresponde a la Comisién de Relaciones Gremiales, establecer el adecuado
relacionamiento con losolegiosde abogadoslel interior de la Replibay centros de estudiantes
de las facultades de derecharestandoles la asistencia que pudierequerir, asi como también
con otros gremios de profesionales universitarios.

Articulo64°.- Corresponde a la Comisién de Actividades Culturales laizagem de Cur-
sos, Jornadas y Conferencias tendientes a la capacitacion cientifica permanente de los abogados, y
al propio tiempo el desarrollo de actividades culturales tales como conciertos, exposiciones de
artes plasticas y actividades similares quéuzaan una elevacion espiritual de los asociados.
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Articulo65°.- Corresponde a la Comision de Actividades Sociales, el desarrollo programado
de reuniones de confraternidad y camaraderia entre los asociados, y en especial, velar por la parti-
cipacion perranente a las actividades del Colegio de aquellos sociosazies distanciados por
cualesquiera circunstancias.

Articulo66°.- Corresponde a la Comision de Asistencia Social establecer los mecanismos
requeridos para asistir a colegas afectados paremdades, apremios econdmicos o situaciones
socioecondmicas adversas y en cuanto asi lo establezca la legislacion, coordinar la creacion de la
Caja de Seguridad Social.

Articulo &°.- El Consejo Directivo designara un Comité de Prevencion de LavBdede
ro, quele reportara directamenteEl Comité de Prevencion de Lavado de Dinero es responsable de
implementar y hacer cumplir la Politica de Prevencién de LIDgsignara, a su vez, Qiicial de
Cumplimientacomoresponsable de proponer, promovevgiar por la implementacion de las poli-
ticas y procedimientos de prevencion de LD ¥EFdficial de cumplimiento no podra ser un miem-
bro titular ni suplente del Consejo Directivo.

Articulo &°.- EI Consejo Directivo redactara mmanualque contendrda politica institu-
cional de prevencion del lavado de dinero y el financiamiento del terrorismo del Colegio de Aboga-
dos del Paraguaystablecerdéodas las funciones, atribuciones y obligacionetosgleniembros y
empleados deColegioyinculados con distema de prevenciodel LD y del FY dispondraos
procedimientos y mecanismos pertinentes para volver efectisistemalLos empleadodel Cole-
gio sera responsables de conocer el contenidbmdeanualy del cumplimiento de las disposiciones
gue lessean aplicables.

SeccionX
El Tribunal Electoral

Articulo69°.- El Consejo dExpresidentesdesignara a tres profesionales, preferentemente
personas que hayan integrado el Congaijectivo del Colegio, que constituirdn el Tribunal Electo-
ral del Colegio. El Tribunal asi constituido también tendra dos suplentes para el caso de inhibicio-
nes, incompatibilidades o recusaciones de cualquiera de sus miembrash dosafios en sus
funciones.

Articulo7(.- El Tribunal Electoral del Colegio es la maxima autoridad en esta materia. En
sus procedimientos aplicara el Reglamento Electoral existente o el que en el futuro sancione una
asamblea, aplicando supletoriamente el Codigo Electoral tpda cuestion que alli no se halle
expresamente prevista. El Consejo Directivo proveera de todos los requerimientos demandados
por el Tribunal Electoral a los efectos de una eficiente implementacion de los comicios.

SecciérX
Centro deArbitraje del Colegio de Abogados del Paraguay

Articulo71°.- Se constituye el Centro de Arbitraje del Colegio de Abogados del Paraguay.
También podra ser reconocido por sus siglas “CAAP” o por su abreviacion “El Tastra’dura-
cion indefinida y perdurara mientras subsista el Colgidbogados del Paraguajos finegpara
los cuales se constituydjdfa domicilio en el Colegite Abogados del Paraguaylonde Consejo
DirectiveAsesor lo establezc@endrapor finaldad promover de forma institucionalizada la aplica-
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cion de métodos alternativos de resolucion de disputas, nacionales e internacionales, sobre cues-
tiones transigibles de contenido patrimonial, en un contexto de especialidad, confidencialidad,
agilidad y flgibilidad procesaEl Centro serd administrado por un Consejo Asesor y una Secretaria
General administrara el arbitraje de conformidad con su propio Reglamento y con sujecion en
todo caso a los principios recogidos en la Ley de Arbitraje o en primtipioacionales de la ma-

teria aplicablesEstablecera las funciones del Centro, de sus 6rganos, sus recursos, su auditoria, asi
como normas de disolucién, liquidacion y otras normas necesarias para su funcionamiento.

SecciérXI
Colegios regionales

Artiaulo 72°.- Loscolegiosy 6rdenesde abogadosconstituidos erptras ciudades o locali-
dadesgue no sean de la capital integraran el Colegio y pamécie sus decisiones en los térmi-
nos del articulo 2 del presenteestatuto.

Articulo 73°.- Loscolegiosy 6rdenesde abogadosasi constituidos son autébnomos y se
rigen por sus propios estatutos, aunque mantienen con el Colegio las relaciones de armonia y co-
rrespondencia derivadas de la representacion unitaria de la abogacia como gremisitarive
nacional Estas relaciones pueden darse de manera directa entre gremios o a través de la constitu-
cién de federaciones.

Articulo 74°.- Las relaciones con los poderes publicos en representacion de la abogacia
nacional, asi como las relacionesiinézionales y la adopcion de normas de ética profesional, son
de competencia exclusiva del Colegio de Abogados del Paraguay, como entidad matriz, si bien los
colegiosde otras circunscripciones participan en las decisiones en relaciéon con estos puatos en |
forma arriba indicada.

Articulo75°.- El Colegio de Abogados del Paraguay bregara por la constitucion, funciona-
miento y manejo eficiente de los colegios de otras circunscripciones judiciales, brindando toda la
asistencia que requieran'y promovienddatalecimiento y consolidacién. Su gestién estara inspi-
rada en propositos de cooperacién y solidaridad, cuidando fomentar sanos sentimientos de frater-
nidad y camaraderia entre todos los profesionales del pais.

Secciorl
De la fiscalizacion

Articulo 76°.- Con ocasién a celebrarse la eleccién para presidente y miembros que lo
acompafan en el Consejo Directivo, igualmente se elegirémdico titulary otro suplente, que
duraran cuatro afios en sus funciones.

Articulo77°.- Lossindicostendran a su cargo examinar los libros y documentaciones del
colegio, controlar su estado patrimonial e informar de la regularidad de los Balances y cuentas de
resultado a la asamblea. A este fin podran asistir a las sesiones del Consejo Directivopemm voz
sin voto, y acceder a toda la documentacion que les permita cumplir con su cometido.

Articulo B°.- Los sindicodeben ser idoneos para que el contydh fiscalizaciogue les
corresponde ejercer sea eficiente, atendiendo ianjgortancia y complejidad de las actividadels de
ColegioDeben estar domiciliados en la Republica y ser habiles para eldangoeden ser sindi-

Paginal4de 16



i

7N
IR
\ | /)

COLEGIO DE ABOGADOS

DEL PARAGUAY

cos a) los que no pueden, segun este estatuto, ser miembros del Consejo Directivo; b) los miem-
bros del Conge Directivo; cJos conyuges y parientes de lngembros del Consejo Directipor
consanguinidad en linea recta, los colaterales hasta el cuarto grado inclusive, y los afinégldentro
segundo Elsindico titular sera reemplazado pelrsuplente en casde vacancia temporal o per-
manente. No siendo posible la sustitucionCehsejo Directivoonvocara de inmediato a la asam-
bleageneralpara que haga las designaciones a fin de completar el periodo.

Articulo79°.- Ademas, ebindicq en los casos previst en esteestatuto, podra convocar a
asambleageneralegxtraordinarias.

Capitulov
De los recursos econémicos

Articulo8(.- El Colegio sufragara sus gastos con los siguientes recursos: a) Las cuotas so-
ciales que establezcan las asamblgaserales fijandoselas en relacion con el salario minimo; b)
Las contribuciones, legados, donaciones y demas que reciba como aportes voluntarios de sus so-
cios o terceros; c) Con el producido de la venta de papeles, timbres, estampillas y similares que se
arbitren; d) Con las tasas que perciba por legalizaciones, certifica@ons®n de carné®) Con
los fondos que reciba para la realizacién de estudios, proyectos, dictamenes, investigaciones, a
cuyo efecto contratara los especialistas, retribuirassugicios y percibira cuanto corresponda por
la prestacion de los servicios institucionales; f) Con el producido de las publicaciones qug)realice
En cuanto la legislacion lo establezca, y con destinacion a los organismos que corresponda las con-
tribuciones para la Caja de Seguridad Social, asi como los derechos de matricula.

Articulo81°.- El Colegio tendra personeria propia a fin de accionar judicialmente para el
cobro de los recursos que les son adeudados, pudiendo intervenir en todo juicio dirpiect
aln cuanto no sea parte, pero que afecte sus posibles recaudaciones.

Capitulovl
Disolucién y liquidacion

Articulo82°.- Auncuando la duracién de la entidad es indefinida, en el supuesto de que asi
lo determine una mayoria de las cuatro gaspartes de susocios la disolucién tendra lugar
solamente por decision de una asamblea extraordinaria, especialmente convocada al efecto.

Articulo83°.- Dicha Asamblea determinara las personas que estaran a cargo de la liquida-
cién, y del producidoasus bienes, luego de solventadas las deudas, el remanente constituird un
fondo que se destinara a la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales para el establecimiento de
becas de estudio.

Capitulovll
Disposiciones finales y transitorias

Articulo84°.- El presente estatuto para ser reformado debera serlo mediando la convoca-
cion de una asamblea extraordinaria especialmente convocado al efecto.

Articulo85°.- Autorizase al presidente del Colegio anuel Riera Dominguezsolicitar al
Poder Ejecutivo la aprobacionl geesenteestatutoque reforma el originalmente sancionado.
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Las modificaciones introducidas a los Estatutos Sociales, realizadadgamidea General Extraordinaria

del 27 de abril de 1990an sido aprobadas por Decreto del Poder Ejecutivo N° 6696, de fecha 14 de agosto
de 1990. A su vez, las modificacionawduicidas por laAsambleas Generales Extraordinarias del 8 de mar-

zo de 2007 y del 11 de marzo de 20t sido aprobadas por Decreto del Poder Ejecutivo N° 6658, de fecha
23 de mayo de 2011. Las modificaciones al estatuto social fueron protocolizadakEstribano Publico
Cadem Eduardo Huespe Pin (registro 576), dfstaituras Publicas N° 8 del 9 de abril de 2007 y N° 5 del 21
de marzo de 2011Estas ultimas modificaciones han sido publicadas @adata Oficial N° 112 del 13 de

junio de 2011Lasmodificaciones introducidas a los Estatutos So@atésvigentes conforme fueraeali-

zadasy aprobadagor laAsamblea General Extraordinaria dti2 abril de2022.
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